
 

NIMA Functieprofiel communicatiemedewerker 
Niveau: NIMA A Communicatie 
 
De NIMA Functieprofielen dienen als basis voor de NIMA Exameneisen die ten grondslag 
liggen aan de NIMA Diploma’s. De functieprofielen zijn vrijelijk te gebruiken door: 

1. Organisaties die een functieprofiel en/of een vacaturetekst willen opstellen 
2. Professionals die hun ontwikkelniveau willen vaststellen en om inspiratie te doen voor 

vervolgopleidingen 
 
Hieronder staat het functieprofiel op hoofdlijnen, in de exameneisen voor NIMA A 
Communicatie staan de competenties in detail.  
 
Functieomschrijving 
De communicatiemedewerker houdt zich bezig met de dagelijkse communicatieactiviteiten en 
zorgt ervoor dat de informatie zo duidelijk mogelijk wordt overgebracht.  
 
Functietaken & verantwoordelijkheden 

 Uitvoering geven aan het opgestelde communicatiebeleid 
 Voorstellen doen voor de ontwikkeling van een operationeel communicatieplan 
 Onderhouden contacten met interne en externe partijen zoals pers, 

belangenorganisaties en, in het geval van interne communicatie, personeel 
 Het mede opstellen van on- en offline communicatie-uitingen, zoals e-mailingen, 

brochures, presentaties en het bijhouden van website(s) 
 Coördineren en uitvoeren van communicatieprojecten 
 Ondersteunen en voorbereiden van communicatieonderzoeken 
 Ondersteunen bij de ontwikkeling en uitvoering van operationele 

communicatieactiviteiten 
 Organiseren van verschillende evenementen en bijeenkomsten 

 
Vereiste opleiding 

 NIMA A Communicatie 
 Mbo- of hbo-opleiding (richting: communicatie) 

 
Aanbevolen werkervaring 
Geen, wel geldt: hoe meer werkervaring hoe effectiever de taken worden uitgevoerd.  
 
Competenties (kennis, vaardigheden en persoonlijke kwaliteiten) 

 Taalvaardig 
 Communicatief 
 Creatief 
 Samenwerken 
 Analytisch inzicht 
 Zelfstandig werken 
 Goede communicatieve vaardigheden 
 Projectmatig werken 
 Goed kunnen plannen en organiseren 

 
 
 
 
 
 



 

Arbeidsvoorwaarden 
Bruto jaarsalaris op basis Berenschot Salarisonderzoek 2019 (vast jaarsalaris inclusief 
eventuele winstdelingsregeling en bonus).  

 Minimaal: 33.900 
 Mediaan: 41.800 
 Maximaal: 51.300 

 
Plaats in de organisatie 
De communicatiemedewerker rapporteert aan de communicatiemanager of 
marketingmanager.  
 
Doorgroeimogelijkheden 
De communicatiemedewerker kan, bij gebleken geschiktheid en behalen van een NIMA B 
Communicatie Diploma, doorgroeien naar de functie van communicatiemanager. 
 


